
Métiers et diplômes préparés 

Modalités  

Piliers de nos formations 

Formation Métier 
Théorie et Pratique 

(Pack Hygiène, Sécurité, etc...)

Formation en français à visée
professionnelle 
(diplômant DFP)

Levée des freins sociaux 
(Ateliers insertion socio-professionnelle,

accompagnement individuel) 

Financement Financée par France Travail, AKTO ou le département 93

Objectif Former vos futurs salariés avant une embauche

Public concerné

Engagement

Comment s’engager sur ces formations ? 

100% gratuite 

FORMATION INTENSIVE PRE-EMBAUCHE

TFP_RNCP37859
Commis de cuisine

TFP_RNCP40407

Employé de service et de production 
en restauration (Equivalent EPR)

 Serveur en restauration
TFP_RNCP37860

Recrutez vos futurs salariés !
Durée de la formation : 4 mois

Période en entreprise : 3 semaines de stage

Réfugiés et étrangers allophones pré-sélectionnés par l’école

 Embauche en contrat durable 
(CDI, CDD 6 mois, CDI intérimaire)

Nous organisons tout au long de l’année des formations intensives (environ 8 par an), ainsi que des
sessions spécifiques en réponse aux besoins exprimés par nos partenaires employeurs.

Vous souhaitez lancer une formation pour votre structure ou participez à nos formations en cours ? 
Contactez-nous sur insertion.asso@lescuistotsmigrateurs.com ou par téléphone au 06 29 96 13 25.

Effectif 10 à 14 personnes pour lancer une classe 
(possibilité en inter-entreprise ou intra-entreprise)


